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Unternehmensberater / Coaching








19.09.2005
Hottigergasse 20c, 4665 Oftringen


062 / 797 78 22

	Prior. / Nummerierung
	Aufgaben / Tätigkeiten


	Ebene
	
	ED
	Schulbehörde
	Schulleitung
	Schultaem
	
	Fachgruppen
	
	Lehrpersonen
	Bemerkungen



	1
	PäDAGOGISCHE FüHRUNG
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Leitbild
	S
	
	
	E
	A
	B
	
	
	
	
	

	3
	Schulprogramm
	S
	
	
	E
	A
	B
	
	
	
	
	

	4
	(heilpädagogsiches) Förderkonzept
	S
	
	
	E
	A
	B
	
	
	
	
	

	5
	Weiterbildungskonzept
	S
	
	
	E
	A
	B
	
	
	
	
	

	6
	Qualitätsententwicklungskonzept
	S
	
	
	E
	A
	B
	
	
	
	
	

	7
	Schwerpunkte der Qualitätsentwicklung
	S
	
	
	E
	A
	B
	
	
	
	
	

	8
	Qaulitätsevaluationskonzept
	S
	
	
	E
	A
	B
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	PERSONALFüHRUNG
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	Grundsätze der Personalpolitik
	S
	
	
	E
	A
	
	
	
	
	
	

	13
	Auswahl und Anstellung von MitarbeiterInnen
	O
	
	
	
	E
	
	
	
	
	
	

	14
	Entlassung von MitarbeiterInnen
	O
	
	
	
	E
	
	
	
	
	
	

	15
	Förderung
	O
	
	
	
	E
	
	
	
	
	
	

	16
	Qualifikation
	O
	
	
	
	E
	
	
	
	
	
	

	17
	Betreuung
	O
	
	
	
	E
	
	
	
	
	
	

	18
	Sanktionen (Gesetz und Reglemente)
	O
	
	
	
	E
	
	
	
	
	
	

	19
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	20
	FINANZIELLE FüHRUNG
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	21
	Budget
	S
	
	
	E
	A
	
	
	
	
	
	

	22
	Rechenschaftsbericht
	S
	
	
	E
	A
	
	
	
	
	
	

	23
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	24
	ADMI. + ORGANISATORISCHE FüRHUNG
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	25
	Organisationsstatut
	S
	
	
	E
	A
	
	
	
	
	
	

	26
	Bereitstellung der Infrastruktur
	S
	
	
	E
	A
	
	
	
	
	
	

	27
	Zuteilung von Klassen
	O
	
	
	
	E
	
	
	
	
	
	

	28
	Zuteilung von Pensen
	O
	
	
	
	E
	
	
	
	
	
	

	29
	Stundenpläne
	O
	
	
	
	E
	
	
	
	
	
	

	1
	Schulanlässe
	O
	
	
	
	E
	B
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	OEFFETNLICHKEITSARBEIT
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Informationskonzept
	S
	
	
	E
	A
	B
	
	
	
	
	

	6
	Informationen
	O
	
	
	
	E
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	17
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	18
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	19
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	20
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	21
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	22
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	23
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	24
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	25
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	26
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	27
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	28
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	E = Entscheiden
	V = Vorbereiten / erarbeiten
	Ebene: S = strategisch, O = operativ

	A = Antragsrecht
	D = Durchführen
	

	B = Beraten
	
	



